Bescheinigung fur eine Notbetreuung ab dem 11.01.2021

Geburtsdatum des Kindes

Angaben der/des Sorgeberechtigten

Adresse (Straf3e/Hausnummer/Postleitzahl)

OO0  Arbeitgeberbescheinigung

Ich bin mit einem Umfang von ................ Stunden/Woche beruflich in folgendem Kontext (bitte
ankreuzen) tatig:

0 IM GesuNdNEItSDEIrEICH @IS ... v e e e e
0 im pflegerischen BereiCh als ... e
0 IM MediZINISCHEN BEIEICN AIS ... vttt et e e e e e e e e et e e e ns

0 bei der Berufsfeuerwehr

0 Rettungsdienst

0 beider Polizei

0 im Vollzugsdienst

0 im hauptamtlichen Katastrophenschutz

0 Erndhrung und Hygiene (Produktion, Grof3- und Einzelhandel)

o Finanzen (Bargeldversorgung, Sozialtransfers)

o Staat und Verwaltung (Aufrechterhaltung der Staats- und Regierungsfunktion)
o Transport und Verkehr (Logistik fiir die kritische Infrastruktur, OPNV)

o Energieversorgung (Strom-, Gas-, Kraftstoffversorgung)

0 Wasserversorgung (6ffentliche Wasserversorgung, 6ffentliche Abwasserbeseitigung)

o Informationstechnik und Telekommunikation (insb. Einrichtungen zur Entstérung und
Aufrechterhaltung der Netze

o Entsorgung (Miill)



0 Medien- und Kultur - Risiko- und Krisenkommunikation
0 Sonstige in betriebsnotwendiger Stellung von allgemeinem 6ffentlichen Interesse

Berufshezeichnung/TatigKeIt: ... ... e e e

Bescheinigung des Arbeitgebers

e =T 1T o
istim Umfang von .................... Stunden/Woche bei mir
als o (genaue Berufsbezeichnung) beschéftigt.

Es besteht folgende Prasenzpflicht (Stunden, Tageszeiten, Wechselschichten, 0.4.):

Die Beschaftigung wird wie oben angegeben bestatigt. Die Anwesenheit im Betrieb ist zu den
genannten Zeiten zwingend erforderlich.

Weiterhin wird bestétigt, dass Home-Office, Mobiles Arbeiten oder Sonderurlaub im Rahmen
der Aufrechterhaltung der kritischen Infrastruktur nicht méglich ist.

Datum und Stempel Unterschrift des Arbeitgebers

] Besonderer Hartefall z.B. bei drohender Kiindigung oder erheblichem Verdienstausfall

Begriinden Sie bitte ausfihrlich, warum bei Ihnen ein besonderer Hartefall vorliegt.

ggf. gesondertes Blatt benutzen

Datum Unterschrift



